
  

 
 

 
 
 
 
 
 

 
Prot. n. 6027/C25         
                                   Benevento,  15 dicembre 2017 

 
 

Ai docenti dell’Istituto 
Sito web  

Atti  
Fascicolo PON FSE-2014/2020 - avviso 10862 del 16/09/2016 

 
 
 
OGGETTO:  Selezione di personale interno –TUTOR D’AULA ed ESPERTI INTERNI  per il Progetto PON FSE 

“MOSCATI: OPEN LAB " obiettivo specifico - 10.1- Riduzione del fallimento formativo e della 

dispersione scolastica formativa Azione 10.1.1- Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati 

da particolare fragilità. 

Codice Identificativo Progetto 10.1.1 A- FSEPON-CA-2017-689 

CUP: H89G16000410007. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi  Strutturali 
Europei, relative alle azioni   informative e pubblicitarie; 

VISTO l’avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e  lotta  al  disagio nonché per 

garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle    

periferiche”.  Asse I  - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del 
fallimento formativo precoce e  della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di 
sostegno agli studenti caratterizzati da  particolari fragilità; 

VISTA la delibera n.20 del 25 ottobre 2016 con cui il Collegio dei Docenti plenario ha approvato la 
candidatura della scuola al Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 Asse I – Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.1 
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa con il Progetto 
“MOSCATI: OPEN LAB”; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 45 del 25 ottobre 2016 relativa alla richiesta di finanziamento 
per il PON  Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.1  Riduzione  del  
fallimento  formativo  precoce  e  della   dispersione  scolastica  e  formativa Progetto “MOSCATI: OPEN LAB”; 

VISTA la nota MIUR AOODGEFID/28607 del 13/07/2017 contenente l’elenco dei progetti autorizzati per la 
Regione Campania; 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO ”G. MOSCATI” BENEVENTO 
Via Cosimo Nuzzolo n. 37/a  - 82100 BENEVENTO 

tel. 0824-1909546 - fax 0824-1909554 
Cod. mec. bnic84300x –  e-mail bnic84300x@istruzione.it 

sito web http://www.icmoscatibn.gov.it  
pec: bnic84300x@pec.istruzione.it 



  

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID/31700 del 24/07/2017 con la quale il MIUR ha comunicato che il 
Progetto “MOSCATI: OPEN LAB” di questa Istituzione Scolastica è collocato utilmente nella graduatoria 
approvata con provvedimento del Dirigente dell’autorità di Gestione  Prot.n. 29241 del 18 luglio 2017 ed è 
formalmente autorizzato all’avvio delle attività, con codice identificativo 10.1.1 A- FSEPON-CA-2017-689 per 

l’importo di € 35.574,00; 

VISTO il Programma Annuale per l’e.f. 2017 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 53 del 
13/02/2017; 

VISTO l’art. 125, comma 4 lettera b) del Regolamento Europeo n.1303/2013 sulla codificazione contabile di 
tutte le iniziative  cofinanziate con i Fondi Strutturali; 

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee guida 
dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore 
alla soglia comunitaria diramate con nota del 13  gennaio 2016, n. 1588; 

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività 
di formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale 
e assistenziale; 

VISTI i regolamenti U.E. e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTO il decreto di formale assunzione n. prot. n. 4283/C25 del 29 settembre 2017, con cui è stato 
assunto in bilancio, nel programma Annuale per l’esercizio finanziario 2017, il progetto P/54 10.1.1A-
FSEPON-CA-2017-689 “MOSCATI: OPEN LAB “; 

  VISTA l’informazione preventiva sui criteri di attuazione del Progetto P54 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-689 
“MOSCATI: OPENLAB ”; 

 VISTA la delibera n. 26 del Collegio Docenti  del 6 dicembre 2017 relativa ai moduli da realizzare, i requisiti di 
accesso e i criteri di valutazione dei titoli per   tutor d’aula ed esperti ; 

 VISTA la delibera n. 72 del Consiglio di Istituto del 6 DICEMBRE 2017 relativa ai moduli da realizzare, i requisiti 
di accesso e i criteri di valutazione dei titoli per   tutor d’aula ed esperti ; 

 

EMANA 

 

il seguente bando per il reclutamento, nell’ambito del personale interno, di  n. 7 TUTOR  D’AULA e n. 7 ESPERTI 
per la realizzazione del progetto P54 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-689 “Moscati: Open Lab  ” Codice CUP 
H89G16000410007, costituito dai seguenti moduli: 
 

 
 Titolo modulo N. Alunni Destinatari Ore Didattica 

1 RACCONTIAMOCI CON UN CLICK 20 Alunni della scuola secondaria di I gr. 30 ore 

2 LA FABBRICA DELLE STORIE 20 alunni della scuola Primaria 30 ore 

3 GIOCO CON la MATEMATICA: 

CODING 

20 alunni della scuola Primaria 30 ore 

4 CODE.MAT 20 Alunni della scuola secondaria di I gr. 30 ore 

5 DAI GIOCHI ALLO SPORT 20 alunni della scuola Sec. di I gr. 30 ore 

6 GIOCO E FACCIO META 20 alunni della scuola Primaria 30 ore 

7 ANDIAMO IN SCENA 20 alunni della scuola secondaria di I gr. 30 ore 
 
Tutor  

Il Tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e 
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività dell'azione. All’interno del suo tempo di attività,  
il  tutor  svolge  compiti  di  coordinamento  fra  le  diverse  risorse  umane  che  partecipano all'azione e 
compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale. Partecipa con gli esperti alla 



  

valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. 
Il Tutor, in particolare dovrà: 
 

- predisporre,  in  collaborazione  con  l’esperto,  una  programmazione  dettagliata  dei  contenuti 
dell’intervento,  che  dovranno  essere  suddivisi  in  moduli  corrispondenti  a  segmenti  disciplinari  e 
competenze da acquisire; 

- curare  che  nel  registro  didattico  e  di  presenza  vengano  annotate  le  presenze  e  le  firme  dei 
partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 

- accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo; 
- segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello 

standard previsto; 
- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando i corsisti in caso di assenza ingiustificata; 
- interfacciarsi con i Consigli di Classe/Interclasse  di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul curricolare; 
- immettere tutti i dati di sua competenza nel sistema informativo, in collaborazione con il Dirigente 

Scolastico, l’Esperto, la figura di supporto al Progetto ed il Valutatore; 
- redigere una relazione finale sull’attività svolta. 

 

Esperto:  

L’esperto concorre con la propria azione professionale alla riduzione del fallimento formativo precoce, del 

disagio e della dispersione scolastica e formativa; prende visione del progetto presentato, analizzandone nel 

dettaglio gli Obiettivi che devono essere raggiunti;  prende visione del bando PON 2014/2020 analizzandone nel 

dettaglio gli Obiettivi che devono essere raggiunti, nonché gli strumenti didattici che possono essere utilizzati;  

L’esperto, in particolare dovrà ideare, progettare ed organizzare didatticamente e metodologicamente le attività 

del modulo di propria docenza in rapporto ai bisogni dell’utenza e agli obiettivi da raggiungere in modo che in 

esso risultino ben evidenti i seguenti elementi: le competenze che si vogliono far conseguire in uscita ai corsisti 

del modulo; i contenuti e le metodologie che verranno poste in essere per il conseguimento delle competenze 

indicate; il numero, la tipologia e i tempi dei test d’ingresso, verifiche intermedie e finali che si intendono 

attuare con i corsisti; la fattibilità della proposta progettuale in termini di tempi, spazi, mezzi e strumenti da 

utilizzare; la sua trasferibilità nella struttura informatica prevista dalla piattaforma del PON; 

L’Esperto , in particolare dovrà: 

- Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche presso i locali e/o il laboratorio assegnati nei giorni e nelle ore 
definiti nel calendario; 

- Espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione e 
materiale documentario; 

- Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo-didattico in collaborazione con i tutor 
interni; 

- Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dalla Scuola per coordinare 
l’attività del modulo; 

- Predisporre i test d’ingresso, la verifica intermedia e la verifica finale; 
-  inoltrare nella piattaforma Gestione dei PON, in tempo reale, tutti i dati relativi alle attività; 
- Al termine  delle  attività  del  modulo, consegnare  ai  tutor, il programma svolto, le  verifiche effettuate  

ed il prodotto/i finale/i realizzato/i con i corsisti; 
- Redigere una relazione finale sull’attività svolta e la scheda analitica delle competenze acquisite, per 

ciascun allievo. 

 

Istanze 

Al fine di procedere all’individuazione delle risorse umane necessarie, si invitano gli interessati a  produrre  
domanda  corredata  di  curriculum  vitae,  compilato  in  formato  europeo. È indispensabile, inoltre, dichiarare 
la propria disponibilità  ad  adattarsi  al  calendario  definito  dal  Gruppo  di coordinamento.  
Ai sensi del D. L.vo 196/2003 nella domanda di partecipazione si dovrà esprimere il consenso al trattamento e 
alla comunicazione dei dati personali. Le domande, formulate come da modello allegato al bando (Allegato 1), 
vanno presentate entro e non oltre le ore 9.00 del giorno    27 dicembre 2017, secondo le seguenti modalità: 

- Brevi manu presso l’ufficio di segreteria in via C. Nuzzolo n  37/a, Benevento; 



  

- a mezzo p.e.c. all’indirizzo bnic84300X@pec.istruzione.it; 
- a mezzo raccomandata A.R. indirizzata a “ Ist i tuto  Comprensivo “G. Moscat i”  v ia      

 C .  Nuzzolo  n.37/a,  Benevento 
In caso di consegna a mezzo raccomandata farà fede il protocollo, apposto entro le ore 9.00, dall’ufficio di 
segreteria ricevente. L’istituto non sarà responsabile di eventuali ritardi di consegna imputabili al servizio 
postale. Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del 
bando. La busta, contenente la domanda e il curriculum vitae, dovrà essere contrassegnata, all’esterno, con la 
dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione Tutor /Esperto Progetto  P54 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-689 
“MOSCATI: OPEN LAB”  
I curricula presentati saranno valutati da una Commissione appositamente costituita  nel rispetto delle tabelle di 
valutazione dei titoli, allegate al presente bando  (Allegato 2 TUTOR; Allegato 3 ESPERTI). 
A parità di punteggio precede il candidato più giovane di età. 
A conclusione della comparazione, il Dirigente Scolastico provvederà alla formazione della graduatoria di merito 
provvisoria che diverrà definitiva il quindicesimo giorno dalla data della sua pubblicazione nell’albo della Scuola 
e sul Sito Istituzionale della stessa. Trascorsi quindici giorni sarà data comunicazione del candidato vincitore cui 
verrà affidato l’incarico mediante la stipula di un contratto di prestazione d’opera.  
Le graduatorie dei candidati saranno pubblicate nella sezione del Sito della Scuola “ FONDI STRUTTURALI 
EUROPEI PON 2014-2020” all’indirizzo www.icmoscatibn.gov.it  entro il limite di giorni 5 dal termine ultimo di 
presentazione delle domande. 
 L’Istituzione scolastica si riserva  di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. Ove sia 
accertata la mancanza o la carenza dei  requisiti,  l’Istituto  procederà  all’affidamento degli incarichi al 
concorrente che  segue nella graduatoria.  
Si intende che il personale reclutato dovrà essere disponibile ad ottemperare ai compiti previsti per tali figure. Si  
precisa che  i  dati  forniti da  ciascun  candidato, in  occasione  della  partecipazione al  presente procedimento  
ed  al  successivo  eventuale  incarico,  saranno  trattati  esclusivamente  ai  fini  dello svolgimento  dell’attività  
istituzionale  dell’amministrazione,  così  come  espressamente  disposto dall’art. 13 del D. L.vo 30.06.2003 n. 
196 e successive integrazioni.  
Gli  incarichi saranno  retribuiti  per  ogni  ora  effettivamente  svolta, omnicomprensiva  anche  di eventuali 
compiti previsti dall’incarico e delle spese di viaggio. Sul compenso (€ 30.00/h Tutor - €70.00/h Esperto) 
saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di  legge;  si precisa che il  
contratto non dà luogo a trattamento di fine rapporto.  
Gli  importi  complessivi  saranno  corrisposti  al  termine  delle  prestazioni  e  comunque  successivamente all’ 
effettivo accreditamento di fondi da parte del Ministero. 
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro:  la violazione degli obblighi dell’incarico, la 
soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di partecipanti. 
Le  condizioni    che  danno  luogo  alla  rescissione  dell’incarico  costituiscono  oggetto  di  formale 
comunicazione al destinatario. La risoluzione dell’incarico dà diritto all’amministrazione di affidare a terzi, previo 
scorrimento della graduatoria, la prosecuzione delle attività.   
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Il  presente  bando  è  pubblicato  sul sito web dell’Istituto all’indirizzo www.icmoscatibn.gov.it e  
divulgato a mezzo circolare interna . 

  
Responsabile del procedimento e’ il Dirigente Scolastico. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Fto    Dott.ssa Ernestina Cassese 
     Firma autografa sostituita a mezzo stampa   ai sensi dell'art. 3 comma 2 del dlgs n. 39 del 1993 

 
 
 
 
 
 
 
L’ attività oggetto del presente bando rientra nel Piano Integrato dell’Istituto Comprensivo “G. Moscati” (Bn) per l’annualità 2017 - 2018 

finanziato dai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 PON 
Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e 
formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche persone con disabilità. 

 

 



  

 

ALLEGATO 1 
 

                           Al DIRIGENTE SCOLASTICO 
Istituto Comprensivo G. Moscati 

Via Cosimo Nuzzolo,37/a 
82100 BENEVENTO 

                                                                                                                         
____l____  sottoscritt__   ________________________________________________________   nat_________    

a ___________________________________________________________                        il _____/_____/______  

Residente a __________________________ alla Via 

______________________________________________________________  telefono _____ /___________ 

Cellulare _____________________________  e-mail _______________________________________________ 

C.F______________________________________________  

In qualità di _________________________________________ in servizio presso 

______________________________________   

 
Preso Atto Del Bando Interno Per Il Reclutamento Di Esperti Interni E Tutor D’aula In  Attuazione Del  Piano 

Integrato Di Istituto Progetto 10.1.1a- FSEPON -CA-2017 -689 “MOSCATI: OPEN LAB” 

 

C H I E D E 

 

di essere ammesso alla selezione per  

 

�  TUTOR D’AULA   

�  ESPERTI INTERNI     

 

 IN RIFERIMENTO AL SEGUENTE MODULO: 

 

 RACCONTIAMOCI CON UN CLICK alunni della scuola secondaria di I grado 

 LA FABBRICA DELLE STORIE alunni della scuola Primaria 

 GIOCO CON la MATEMATICA: CODING alunni della scuola Primaria 

 CODE.MAT alunni della scuola secondaria di I grado 

 DAI GIOCHI ALLO SPORT alunni della scuola Sec. di I grado 

 GIOCO E FACCIO META alunni della scuola Primaria 

 ANDIAMO IN SCENA alunni della scuola secondaria di I grado 

* Barrare in corrispondenza del modulo interessato 

       

DICHIARA 

 

- La disponibilità ad adattarsi al calendario definito dalla Scuola 
- Di autorizzare, ai sensi del D. L.vo 196/2003, l’Istituto Comprensivo “ G. Moscati” al trattamento e 

comunicazione dei propri dati personali, nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 
 

Alla presente allega il curriculum professionale, in formato europeo, con l’indicazione di tutte le 
informazioni, previste nella tabella di valutazione dei titoli, valutabili ai fini dell’attribuzione dell’incarico. 
 
data __________________                                                                           Firma 

________________________________________ 



  

 
 

ALLEGATO 2 
                                                                    
                                           

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER BANDO DI SELEZIONE 

TUTOR D’AULA 

Tutor d’aula 

Tutti i moduli 

Punteggio  

A cura del 

candidato  
A cura del 

gruppo di 

coordinamento 

Requisiti di 
accesso 

Docenti dell’Istituto di Scuola 
secondaria 1° e Scuola 
Primaria, in possesso dei titoli 
di studio e di servizio 
congruenti  con i moduli da 
attuare e in possesso di 
competenze informatiche  

   

Diploma di laurea ad 
esclusione del titolo di 
accesso all’attività di 
insegnamento svolta 

fino a 94 
  95 - 101 
102 -109 
110 
110 e lode 

2 
3 
4 
5 
6 

  

Crediti 
Formativi 

Titoli specialistici inerenti 
l’argomento del modulo 
formativo: 
 Master II livello biennale (60 
CFU); 
 Corsi di perfezionamento(di 
durata annuale). 

 
 
 
P. 2 per titolo  
 
P. 1 per corso 
(max 6) 

  

Corsi  di formazione attinenti al 
modulo richiesto 
(Minimo 30 ore ) 

Punti 2 per ogni corso 
di formazione 
attinente (max 6) 

  

Diploma di specializzazione 
polivalente 

Punti 2 
 

  

Possesso di titoli specifici/corsi 
di formazione afferenti 
disabilità e inclusione 
(Minimo 30 ore) 

Punti 1 per ogni corso 
di formazione 
attinente 
(max 6 ) 

  

Possesso di Certificazioni 
informatiche e digitali (ECDL, 
EIPASS,MICROSOFT,CISCO) 

Punti 1 per ogni 
certificazione (max 3) 

  

Corso di formazione utilizzo TIC 
 (uso didattico dei tablets, delle 
LIM, ecc.) 
(minimo 20 ore) 

Punti 2 per ogni 
certificazione  
(max 6) 

  

Possesso di Certificazioni 
linguistiche  

Punti 1 per ogni 
certificazione 

  

Formazione sulla Gestione 
dei PON 

Punti 2 per ogni 
corso 

  

Esperienze 
professionali 

Analogo incarico ricoperto in 
precedenti progetti PON  

Punti 2 per ogni 
incarico svolto 

  

Svolgimento di attività    



  

funzionali al Piano dell’Offerta 
Formativa 
 Incarico di: 
a) Collaboratore Vicario; 
b) Collaboratore del DS; 
c) Funzione Strumentale; 
d) Responsabile di plesso 
e) Referente attività di 
sostegno 
f)Referente BES 

Punti 2 per ogni 
incarico 
(max 8 punti) 

  

T O T A L E  PUNTEGGIO 
 

  

 



  

ALLEGATO 3 
 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER BANDO DI SELEZIONE 

ESPERTI INTERNI  

ESPERTI INTERNI  

MODULI: RACCONTIAMOCI CON UN CLICK - LA FABBRICA DELLE STORIE  

GIOCO CON LA MATEMATICA: CODING – CODE.MAT 

 

Punteggio  

A cura del 

candidato  
A cura 

del 

gruppo 

di 

coordina

mento 

Requisiti di 
accesso 
 

Docenti dell’Istituto di Scuola secondaria I e 
Scuola Primaria, in possesso del titolo di  
studio congruente con i moduli da attuare e in 
possesso di competenze informatiche . 

fino a 94 
  95 - 101 
102 - 109 
110 
 110 e lode 
 

 
2 
3 
4 
5 
6 

  

Crediti 
Formativi 

Diploma di laurea ad esclusione del titolo di 
accesso all’attività di insegnamento svolta 

Punti 2   

Possesso di titoli specifici/corsi di formazione 
afferenti la tipologia dell’intervento  
Minimo 20 ore 

Punti 2 per ogni corso 
di formazione 
attinente 

  

Titoli specialistici inerenti l’argomento 
del modulo formativo: 
 Master II livello biennale (60 CFU); 
 Dottorato di ricerca (triennale); 
Corsi di perfezionamento(di durata annuale). 
 

 
 
P. 2 per titolo  
P. 3 per titolo  
P. 1 per corso 
(max 10) 

  

Corso di formazione utilizzo TIC 
 (uso didattico dei tablets, delle LIM, ecc.) 
minimo 20 ore 

Punti 1 per ogni 
certificazione  
(max 3) 

  

Possesso di Certificazioni informatiche e 
digitali (ECDL, EIPASS,MICROSOFT, CISCO) 

Punti 1 per ogni 
certificazione (max 3) 

  

Possesso di Certificazioni linguistiche  Punti 1 per ogni 
certificazione 

  

Esperienze 
professionali 

Precedenti altre attività formative tenute in 
qualità di docente/esperto/relatore 
coinvolgenti le tematiche ed i contenuti del 
modulo in oggetto 

Punti 2 per ogni 
incarico svolto 
 (max  6) 

  

Collaborazione documentata con Università, 
Enti di ricerca, Associazioni/Ordini 
professionali, altre Amministrazioni Pubbliche 
coinvolgente le tematiche ed i contenuti dei 
moduli formativi del percorso in oggetto 

2 punti per ogni 
incarico sino ad un 
(max  6) 
 

  

Incarichi presso l'Amministrazione scolastica di 
gestione/coordinamento/progettazione/supp
orto di progetti ed attività coinvolgenti le 
tematiche ed i contenuti del modulo in 
oggetto 

Punti 1 per ogni 
incarico svolto  
(max 6 ) 

  

Per ogni anno di insegnamento scolastico, di 
ruolo, in Scuole del ciclo primario o secondario 

Punti 0,20 per ogni 
anno di servizio 

  

T O T A L E    PUNTEGGIO 
 

  

 



  

 
ALLEGATO 3 
 

 

 

 

 

ESPERTI INTERNI  

MODULO: DAI GIOCHI ALLO SPORT  

 
  

Punteggio  

A cura del 

candidato  

A cura del 

gruppo di 

coordinamento  

Requisiti di 
accesso 

Docenti dell’Istituto di Scuola 
secondaria I e Scuola 
Primaria, in possesso di 
Diploma ISEF /Laurea 
magistrale/ triennale / 
quadriennale in scienze 
motorie e competenze 
informatiche o 

fino a 94 
95 – 101 
102 - 109 
 110 
 110 e lode 

2 
3 
4 
5 
6 

  

Crediti 
Formativi 

Diploma di laurea ad 
esclusione del titolo di 
accesso all’attività di 
insegnamento svolta 

Punti 2 

  

Diploma di specializzazione 
polivalente 

Punti 4 
 

  

Possesso di titoli 
specifici/corsi di formazione 
afferenti la tipologia 
dell’intervento 
(sport,disabilità,inclusione …) 
Minimo 30 ore 

Punti 1 per ogni corso 
di formazione 
attinente 
(max 6 ) 

  

Titoli specialistici inerenti 
l’argomento 
del modulo formativo: 
 Master II livello biennale (60 
CFU); 
 Dottorato di ricerca 
(triennale); 
Corsi di perfezionamento(di 
durata annuale). 
 

 
 
 
P. 2 per titolo  
 
P. 3 per titolo  
 
P. 1 per corso 
(max 10) 

  

Possesso di Certificazioni 
informatiche e TIC 

Punti 1 per ogni 
certificazione (max 3) 

  

Possesso di Certificazioni 
linguistiche  

Punti 1 per ogni 
certificazione(max 3) 

  

Esperienze 
professionali 

Precedenti altre attività 
formative tenute in qualità di 
docente/esperto/relatore 
coinvolgenti le tematiche ed i 
contenuti del modulo in 
oggetto 

Punti 2 per ogni 
incarico svolto 
 (max 6) 

  

Anni di servizio come 
insegnante di educazione 
fisica 

Punti 0,50 
Per ogni anno  
(fino a 10 anni) 

  

Coordinamento Giochi 
sportivi /Studenteschi/Tutor 

Punti 1 
Per ogni impegno 

  



  

Sport di classe annuale 
 

Per ogni anno di attività di 
allenatore in contesti 
dilettantistici o agonistici 
CONI, etc.. 

Punti 2 
Per ogni anno (senza 
limiti) 

  

Per ogni anno di 
insegnamento scolastico, di 
ruolo, in Scuole del ciclo 
primario o secondario 

Punti 0,20 per ogni 
anno di servizio 

  

T O T A L E   PUNTEGGIO 
 

  

 

 



  

 

 

 

ALLEGATO 3 
 

 

 

 

 

 

ESPERTI INTERNI  

MODULO: GIOCO E FACCIO META 

Punteggio  

A cura del 

candidato  

A cura del 

gruppo di 

coordinamento 

Requisiti di 
accesso 

Docenti dell’Istituto di Scuola 
secondaria I e Scuola 
Primaria, in possesso di 
Laurea magistrale/ triennale / 
quadriennale in scienze 
motorie e competenze 
informatiche 

fino a 94 
95 - 101 
102 - 109 
110 
110 e lode 

2 
3 
4 
5 
6 

  

 Docenti dell’Istituto di Scuola 
secondaria I e Scuola 
Primaria,  allenatore in 
contesti dilettantistici o 
agonistici CONI – 
DISCIPLINA RUGBY 

   

Crediti 
Formativi 

Diploma di laurea ad 
esclusione del titolo di 
accesso all’attività di 
insegnamento svolta 

Punti 2 

  

Abilitazione all’insegnamento 
in scienze motorie 

Punti 2 
(si valuta un solo titolo) 

  

Possesso di titoli 
specifici/corsi di formazione 
afferenti la tipologia 
dell’intervento 
(sport,disabilità,inclusione …) 
Minimo 30 ore 

Punti 1 per ogni corso 
di formazione 
attinente 
(massimo 6 ) 

  

Titoli specialistici inerenti 
l’argomento 
del modulo formativo: 
 Master II livello biennale (60 
CFU); 
 Dottorato di ricerca 
(triennale); 
Corsi di perfezionamento(di 
durata annuale). 
 

 
 
P. 2 per titolo  
P. 3 per titolo  
P. 1 per corso 
(max 10) 

  

Possesso di Certificazioni 
informatiche e TIC 

Punti 1 per ogni 
certificazione (max 3) 

  

Possesso di Certificazioni 
linguistiche  

Punti 1 per ogni 
certificazione(max 3) 

  

Esperienze 
professionali 

Precedenti altre attività 
formative tenute in qualità di 
docente/esperto/relatore 

Punti 2 per ogni 
incarico svolto 
 (max 6) 

  



  

coinvolgenti le tematiche ed i 
contenuti del modulo in 
oggetto 
Anni di servizio come 
insegnante di educazione 
fisica 

Punti 0,50 
Per ogni anno  
(fino a 10 anni) 

  

Coordinamento Giochi 
sportivi /Studenteschi/TUTOR 
Sport di classe  

Punti 1 
Per ogni impegno 
annuale 
(senza limiti) 

  

Incarico di dirigente sportivo/ 
Istruttore Tecnico in ambito 
CONI/FIR 

Punti 1 per anno di 
incarico 

  

Per ogni anno di 
insegnamento scolastico, di 
ruolo, in Scuole del ciclo 
primario o secondario 

Punti 0,20 per ogni 
anno di servizio 

  

T O T A L E   PUNTEGGIO 
 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
ALLEGATO 3 
 

 

ESPERTI INTERNI  

MODULO:  ANDIAMO IN SCENA 

 

Punteggio  

A cura del 

candidato  

A cura del 

gruppo di 

coordinamento 

Requisiti di 
accesso 

Docenti dell’Istituto di Scuola 
secondaria I e Scuola 
Primaria, in possesso di 
Laurea magistrale/ triennale 
/ quadriennale  
Comprovata esperienza in 
attività teatrali 

fino a 94 
 95 - 101 
102 - 109 
110 
110 e lode 

2 
3 
4 
5 
6 

  

Crediti 
Formativi 

Diploma di laurea ad 
esclusione del titolo di 
accesso all’attività di 
insegnamento svolta 

Punti 2 

  

Possesso di titoli 
specifici/corsi di formazione 
afferenti la tipologia 
dell’intervento 
(disabilità,inclusione …) 
Minimo 30 ore 

Punti 1 per ogni corso 
di formazione 
attinente 
(max 6 ) 

  

Titoli specialistici inerenti 
l’argomento 
del modulo formativo: 
 Master II livello biennale (60 
CFU); 
 Dottorato di ricerca 
(triennale); 
Corsi di perfezionamento(di 
durata annuale). 
 

 
 
P. 2 per titolo  
P. 3 per titolo  
P. 1 per corso 
(max 10) 

  

Possesso di Certificazioni 
informatiche e TIC 

Punti 1 per ogni 
certificazione (max 3) 

  

Possesso di Certificazioni 
linguistiche  

Punti 1 per ogni 
certificazione (max 3) 

  

Esperienze 
professionali 

Precedenti altre attività 
formative tenute in qualità di 
docente/esperto/relatore 
coinvolgenti le tematiche ed i 
contenuti del modulo in 
oggetto 

Punti 2 per ogni 
incarico svolto 
 (max 12) 

  

Attività di direttore artistico 
in manifestazioni/ progetti di 
rilevanza nazionale o 
territoriale  

Punti 1 
Per ogni  progetto 
(max 6) 

  

Per ogni anno di 
insegnamento scolastico, di 
ruolo, in Scuole del ciclo 
primario o secondario 

Punti 0,20 per ogni 
anno di servizio 

  

                                                                    TOTALE PUNTEGGIO 
 

  

 


